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Die Katholische Pfarrei St. Peter Montabaur ist Trager von zehn Kindertageseinrichtungen in Montabaur, Horressen,
Niederelbert, Welschneudorf, Stahlhofen, Eitelborn, Arzbach und Kadenbach.

Fiir unsere Kindertagesstatte St. Johannes Horressen suchen wir ab sofort

B flexible Vertretungskrafte

als Aushilfe im Bereich Hauswirtschaft und Reinigung (w/m/d)

Wir bieten lhnen:

einen interessanten, vielseitigen Arbeitsplatz mit hoher Gestaltungsmoglichkeit und Eigenverantwortung

ein professionelles, freundliches, offenes Team und eine wertschatzende Atmosphére

Arbeit nach den Qualitatsstandards

gute Einarbeitung, Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

Vergitung im Rahmen der Arbeitsvertragsordnung und der Verglitungsordnung des Bistums Limburg entsprechend
des TVOD und die im 6ffentlichen Dienst (iblichen Sozialleistungen

Urlaub nach der Arbeitsvertragsordnung des Bistums Limburg, sowie zuséatzliche kirchliche und regionale Feiertage

Zusatzliche Goodies wie z.B. WGKD, Kooperation im Bereich Gesundheitsmanagement und Oasentage

lhre Aufgaben:

Pflege und Reinigung im Innenbereich der Kindertagesstatte

Unterstlitzung und Mithilfe beim Zubereiten der Speisen

Wir erwarten (je nach Stelle):

Berufserfahrung im Praxisfeld Hauswirtschaft
Berufserfahrung im Praxisfeld Reinigung und Hygiene
Fahigkeiten zur Planung, Organisation und Kooperation
Verbindlichkeit und Flexibilitat

In der Regel gehoren Sie der katholischen Kirche an und identifizieren sich mit deren Grundsatzen und Zielen

Bei gleicher Eignung werden schwerbehinderte Bewerber bevorzugt beriicksichtigt. Bei Fragen wenden Sie sich bitte an

die Leitungen der Kindertagesstatte, Regina Glinther und Sabine Philippi.

Bitte senden Sie Ilhre Bewerbung an:

Kath. Kindertagesstatte St. Johannes

Frau Regina Gilinther und Frau Sabine Philippi
BuchenstralRe 50a | 56410 Montabaur-Horressen
Telefon: (02602) 38 00

E-Mail: leitung@kitahorressen.de



https://st-peter-montabaur.de/thema/kita-st-johannes-horressen
mailto:leitung@kitahorressen.de

